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                        Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение г.Шахты Ростовской 

области «Детский сад общеразвивающего вида № 5 

«Жаворонок»» (МБДОУ №5 «Жаворонок» г.Шахты) 

Руководитель Волкова Г.С. 

Адрес организации 346512, г. Шахты, ул. Чапаева, д. 6 

Телефон, факс 8(8636)22-27-17 

Адрес электронной 

почты 

 dou5@shakhty-edu.ru 

Учредитель Департамент образования г.Шахты 

Дата создания 1948 год 

Лицензия от 23.09.2015 № 5819, серия 61 ЛО1 № 0003418- без 

срока действия 

 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение г.Шахты 

Ростовской области «Детский сад общеразвивающего вида № 5 «Жаворонок» 

(далее – Детский сад) расположено в пос.Ново-Азовка в отдалении 

от производящих предприятий и торговых мест.  Детский сад состоит из основного 

здания, модульного здания. Проектная наполняемость на 178 мест. Общая площадь 

зданий 1061,4 кв. м. 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

   Предметом деятельности Детского сада является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 

и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника 

по пятницу. Длительность пребывания детей в группах :1группа -12 часов, 6 групп 

– 10 часов. Режим работы Детского сада – с 7:00 до 19:00. 

I.Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

mailto:dou5@shakhty-edu.ru
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Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ 

Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной 

образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом 

Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), в соответствии 

с утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую группу в составе 

заведующего, заместителя заведующего по ВМР, воспитателей и специалистов. 

Результаты: 

 утвердили новую  образовательную программу дошкольного образования 

Детского сада (далее – ОП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, 

и ввели в действие с 01.09.2023; 

 утвердили новую  адаптированную образовательную программу 

дошкольного образования Детского сада (далее – АОП ДО), 

разработанную на основе ФАОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 

и управленческих кадров и запланировали обучение работников 

по вопросам применения ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями 

(законными представителями) воспитанников. 

Детский сад посещают 147 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. В Детском 

саду сформировано 7 групп. Из них:  

-3 группы компенсирующей направленности для детей с ТНР; 

-1 группа раннего возраста для детей от 1,5 до 3  лет; 

-3 группы общеразвивающей направленности: младшая, средняя, подготовительная 

к школе. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания 

и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 

на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2023. Вместе с тем, родители 

высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 

воспитательной работы Детского сада, например – проводить осенние и зимние 

спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. 

Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей Детского 

сада включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 

2024 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 
Процент от общего количества 

семей воспитанников 
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Полная 132 85% 

Неполная  23 15% 

Многодетная 13 8% 

Оформлено опекунство 0 0 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется 

большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад. 

Дополнительное образование 
Дополнительное образование является составной частью образовательной системы 

детского сада, при этом его содержание выходит за пределы основной образовательной 

программы. Дополнительное образование призвано способствовать более полной 

реализации творческого потенциала и образовательных потребностей воспитанников, с 

учетом их индивидуальных способностей и желаний.   

           МБДОУ имеет лицензию на оказание платных образовательных услуг. Однако в 

2022году спроса на данные услуги не было. 

В детском саду представлены дополнительные образовательные услуги на 

бесплатной основе, такие как:  

1)художественно-эстетическое:  

- изостудия «Волшебная кисточка»; 

- вокальный кружок «Золотые лучики»; 

2)социально-гуманитарная:  

-«Речевичок»(логопедический кружок); 

3) естественно-научная:  

-«Росинка» (экологический кружок) 

В дополнительном образовании было задействовано 64% воспитанников детского 

сада. 

Выводы: В детском саду созданы необходимые условия для реализации 

вариативности образования через организацию кружковой и студийной работы. 

Количество и активность у частников значительно увеличивается.  

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия 

и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименовани

е органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 
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утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским садом 

Попечительск

ий  совет 

Рассматривает вопросы: 

развития образовательной организации; 

финансово-хозяйственной деятельности; 

материально-технического обеспечения 

Педагогически

й совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее 

собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых 
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ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных 

областей. Так, результаты качества освоения ОП ДО на конец 2023 года выглядят 

следующим образом: 

Уровень 

развития 

воспитанников 

в рамках целевых 

ориентиров 

Выше 

нормы 
Норма Ниже 

нормы 
Итого 

Кол-

во 
% Кол-

во 
% Кол-

во 
% Кол-

во 
% воспитанников 

в пределе нормы 

54 36,

7 

79 57,

5 

14 5,8 147 94,2 

Качество 

освоения 

образовательных 

областей 

59 40 82 52 7 5 147 98 

 

В мае 2023 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок 

к учебной деятельности в количестве 20 человек. Задания позволили оценить 

уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность 

работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма 

деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять 

контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя 

остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться 

на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения 

внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности 

и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного 

года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском 

саду. 

IV. Оценка организации образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

основной общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 
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 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых 

формах образовательного процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые 

формы организации процесса образования (проектная деятельность, 

образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей 

в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции 

образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, 

подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом. 

С 01.03.2023 Детский сад реализует программы дополнительного образования 

в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. 

На основании заявлений родителей воспитанники с ОВЗ обучаются по  

адаптированным дополнительным общеобразовательным программам, 

разработанным с учетом особенностей психофизического развития детей. 

Созданы специальные условия для получения образования воспитанниками 

с ограниченными возможностями здоровья по слуху и зрению: 

 обеспечили возможность понимания и восприятия детьми инструкций 

и речевого материала, связанного с тематикой учебных занятий, а также 

использования его в самостоятельной речи; 

 используются разные формы словесной речи (устной, письменной, 

тактильной) для обеспечения полноты и точности восприятия 

информации и организации речевого взаимодействия в процессе 

учебных занятий. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 24 человек. Педагогический коллектив Детского 

сада насчитывает 12 специалистов.  

За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 высшую квалификационную категорию – 4 воспитателя; 

 соответствие должности – 2 воспитателя. 

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 15 работников Детского сада, 

из них 12 педагогов. На 30.12.2023 2 педагога проходят обучение в СПУ 

по педагогическим специальностям. 
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            На 31.12.2023 года в МБДОУ №5 «Жаворонок» работало 12 педагогов.  

№п\

п 

Ф.И.О.педагог

а 

Должность Образование Квалификац

ионная 

категория 

Педагогическ

ий стаж 

1 Волкова Галина 

Сергеевна 

заведующий Высшее 

педагогическо

е 

- 45  год 9мес 

2 Коновалова 

Алла Павловна 

воспитатель  Среднее 

специальное 

высшая 30 лет 4мес 

3 Ковалева 

Ирина 

Николаевна 

воспитатель  

 

Высшее 

педагогическо

е 

высшая 30 лет 3 мес 

4 Дохликова 

Юлия 

Евгеньевна 

воспитатель Высшее 

педагогическо

е 

первая 10 лет 5 мес 

5 Дворникова 

Ольга 

Валерьевна 

Воспитатель, 

 

Студент Соответствие 

должности 

 4 мес 

6 Саркисян 

Татевик 

Сергеевна 

воспитатель Студент Соответствие 

должности 

 4 мес 

7 Тупицына 

Каролина 

Сергеевна 

воспитатель Среднее 

специальное 

- 3 года 4 мес 

8 Крюкова Ольга 

Викторовна 

воспитатель Средне 

специальное 

- 7 лет 7 мес 

9 Белоусова 

Эльмира 

Викторовна 

Муз. 

руководитель 

Высшее первая  9 лет 4 мес 

10 НеберикутинаН

Наталья 

Владимировна 

воспитатель Ср.спец. высшая 22 год 5мес 

11 Шиндяпина 

Карина 

Александровна 

Учитель-

логопед/Педаг

ог-психолог 

Высшее высшая 15 лет 1 мес 

12 Ходаковская 

Евгения 

Викторовна 

Учитель-

логопед 

высшее Соответствие 

должности 

4 года 

 

 

13 Денисова 

Галина 

Васильевна 

воспитатель Среднее 

профессионал

ьное 

Соответствие 

должности 

 

5 год 6 мес. 

 

 

В 2023 году отправили на переобучение двух младших воспитателей 

по образовательным программам среднего профессионального образования 

по специальностям, входящим в укрупненную группу специальностей 

«Образование и педагогические науки», на должности воспитателей. Это 

позволило «закрыть» имеющиеся вакантные должности в штатном расписании, 

перераспределить нагрузку педагогов и понизить средний возраст работников. 
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Для успешной адаптации студентов им назначили наставников из числа опытных 

педагогов. Разработаны программы наставничества в рамках региональной целевой 

модели наставничества. 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это 

в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности 

и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

В 2023 году педагоги Детского сада приняли участие: 

 в III межрегиональном форуме педагогов дошкольных образовательных 

организаций; 

 работе межрегионального семинара-практикума «Развитие 

профессиональных компетенций педагога дошкольной образовательной 

организации в условиях реализации ФГОС»; 

 межрегиональной научно-практической конференции «Воспитание 

и дистанционные образовательные технологии в дошкольной 

организации». 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен 

методической литературой по всем образовательным областям основной 

общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью 

ООП ДО. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов.  

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ 

В декабре 2023 года в результате повторного планового мониторинга 

инфраструктуры Детского сада выявили пожелания со стороны воспитателей и 

родителей (законных представителей) обновить наглядный материал для стендов, 

альбомы и дидактические пособия. Закупку необходимых материалов 

запланировали на первое полугодие 2024 года. 

VII. Оценка материально-технической  и медико- социальной базы 

Характеристика здания - общая площадь 887,3 кв.м и 325,4 кв.м; 

          Площадь земельного участка составляет 4575 кв.м.                                                                               

На каждую возрастную группу имеется прогулочная веранда, игровая 

площадка, оформленная в соответствии с программными и возрастными 

требованиями.  
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           На территории МБДОУ разбиты цветники, где дети реализуют своё 

общение с природой, закрепляют полученные знания, навыки и умения.  

Материально-технические и медико-социальные условия пребывания 

детей в МБДОУ обеспечивают  высокий уровень познавательно-речевой 

работы с детьми:  оборудована экологическая комната, экспериментальная 

мини- лаборатория. Холлы дошкольного учреждения оборудованы 

познавательно-тематическими зонами: уголок сказок, картинная галерея, 

зона ОБЖ, зона «Права ребенка», мини-планетарий, зона ПДД, зона 

граждановедения, создан кабинет безопасности дорожного движения. 

В групповых помещениях выделены специальные зоны для 

организации экспериментирования, оформлены календари наблюдений.  

В МБДОУ имеется музыкальный зал, в групповых помещениях -  

многофункциональные ширмы, музыкальные центры, детские 

музыкальные инструменты, различные виды театра. Помещения групп  

оснащены необходимым иллюстративным материалом и разнообразными 

средствами (краски, карандаши, мелки, мольберты и пр.). В МБДОУ 

действуют экспозиции детского творчества. 

Материально-технические и медико-социальные условия 

обеспечивают достаточный уровень физического развития детей. 

Предметно-пространственная среда групп способствует оптимизации 

двигательной активности детей:   в группах имеются двигательные 

игрушки, разнообразное оборудование для подвижных и спортивных игр. 

В МБДОУ оборудован физкультурный зал, развивающая среда которого 

пополнилась новым физкультурным оборудованием. Были приобретены 

гимнастические скамьи, мягкие модули, дуги для подлезания, массажные 

дорожки, шведские стенки.  

В МБДОУ функционирует медицинский кабинет. 

Групповые помещения оборудованы наборами развивающих и 

дидактических пособий, игрушек, детских конструкторов, специальными  

игровыми наборами для сюжетно-ролевых игр, обыгрывания построек, 

стационарным  игровым оборудованием, раздаточным материалом, что 

способствует успешному социально-личностному развитию дошкольника.  

Полифункциональное использование помещений обеспечивает 

эффективность педагогического процесса. 

      Предметно-пространственная среда способствует эмоциональному 

комфорту детей и взрослых в образовательном процессе. 

      Методический кабинет укомплектован учебно-методическим материалом 

в достаточном количестве, является центром методической работы в детском 

саду.  

      Санитарно - гигиеническое состояние МБДОУ соответствует 

требованием санэпиднадзора. Питьевой, световой и воздушный режимы, 
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режим проветривания помещений, влажная уборка помещений 

поддерживаются в норме. 

Одним из основных направлений в деятельности ДОУ является охрана 

жизни и укрепления здоровья детей. Основная задача: совершенствовать 

оздоровительно физкультурные мероприятия в системе работы МБДОУ no 

охране и укреплению здоровья детей. 

       В целях сокращения сроков адаптации и уменьшения отрицательных 

проявлений у детей при поступлении их в МБДОУ осуществляется четкая 

организация медико-педагогического обслуживания с учетом возраста, 

состояния здоровья, пола, индивидуальных особенностей детей. Для 

установления более тесных контактов ДОУ с родителями. 

        Ежегодно  ведется учет и анализ хронических заболеваний детей и 

определения групп здоровья, что позволяет планировать медицинскую 

работу с детьми. 

        Ежемесячно проводится анализ заболеваемости и посещаемости. 

Следует отметить, что количество заболеваний в ДОУ имеет тенденцию к 

снижению. 

Учитывая имеющие данные, определены основные направления 

воспитательно-оздоровительной работы с детьми: 

- оценка здоровья при постоянном и ежедневном контроле состояния 

здоровья; 

- охрана и укрепление психофизического здоровья ребенка, 

наблюдение и изучение эмоционального состояния детей,  

- индивидуальные  консультации для воспитателей и родителей,  

- педагогическая поддержка в период адаптации ребенка к условиям 

МБДОУ; 

- обеспечение эмоционального благополучия ребенка; 

- воспитание у дошкольников уверенности в своих силах и возможностях; 

- утверждение демократического стиля общения взрослых с детьми, 

формирующего адекватную самооценку детей; 

- воспитание у дошкольников потребности в здоровом образе жизни;  

- развития познавательного интереса детей к окружающему миру.  

    Особое внимание уделяется физкультурно-оздоровительной работе, как 

одному из важнейших условий воспитания здорового ребенка. Система 

работы по физическому воспитанию включает в себя ежедневную утреннюю 

гимнастику, физкультурные занятия с включением упражнений с целью 

профилактики нарушения осанки и плоскостопия. Прогулки на свежем 

воздухе, спортивные праздники, развлечения, игры помогают решению 

задачи оздоровления детей. 

    Большое значение педагогический коллектив уделяет закаливающим 

мероприятиям. Закаливающие процедуры проводятся воспитателями в 

течение всего года с постепенным изменением их характера, длительности, 

дозировки с учетом рекомендации врача - педиатра, состояния здоровья, 

возрастных и индивидуальных особенностей каждого ребенка. 
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Состояние здоровья воспитанников учреждения. 

 За МБДОУ№5 «Жаворонок» закреплена  медицинская    сестра МБУЗ 

Городской поликлиникой №5 г.Шахты Ростовской области, которая  наряду  

с  администрацией  МБДОУ несет ответственность за здоровье и физическое 

развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, 

соблюдение санитарно-гигиенических норм,     режима и обеспечение 

качества питания.  

Медицинские  услуги  в  пределах  функциональных особенностей 

медицинского работника оказываются МБДОУ бесплатно. 

Медицинская работа в МБДОУ проводится согласно  плана работы:  

- план профилактических прививок выполнен на 95 %, 

- ежемесячно, согласно декретированного возраста, проводится  

диспансеризация детей, 

- медицинская сестра постоянно осуществляет контроль за санитарно-

гигиеническим режимом в МБДОУ, согласно требованиям СанПиН, 

- медицинская сестра принимает активное участие в физическом развитии 

детей: контроль за проведением утренней гимнастики, физкультурных 

занятий, прогулок. 

        Питание в МБДОУ осуществлялось Обществом  с ограниченной 

ответственностью «Общепит-Юг» (ООО»Общепит-Юг»), директор, 

Полупанов Сергей Николаевич, при строгом соблюдении 10-дневного меню, 

где сбалансированы все необходимые компоненты: белки, жиры, углеводы с 

учетом норм калорийности, 

- весь персонал проходит  обязательный медицинский осмотр, согласно 

графику. 

Для наиболее эффективной организации оздоровительных и 

профилактических мероприятий в МБДОУ разработан и используется 

мониторинг состояния здоровья воспитанников, что важно для 

своевременного выявления отклонений в их здоровье. Этому способствуют 

следующие составляющие: система профилактических осмотров детей; 

диагностика отклонений в состоянии здоровья детей с момента поступления 

ребенка в МБДОУ. 

Для обеспечения безопасного пребывания детей, во всех помещениях 

установлена автоматическая противопожарная  система. Для всех 

помещений имеется схема эвакуации.  Комплексная безопасность в 

образовательном учреждении рассматривается как совокупность мер и 

мероприятий, осуществляемых во взаимодействии с органами власти, 

правоохранительными структурами, другими вспомогательными службами и 

общественными организациями, обеспечения безопасного 

функционирования образовательного учреждения, а также готовности 

сотрудников и обучающихся к рациональным действиям в чрезвычайных 

ситуациях.   

В МБДОУ реализуются Паспорт антитеррористической защищенности 

и Паспорт комплексной безопасности, где определены системы 
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оборудования для обеспечения безопасности всех участников 

образовательного процесса и системы передачи сигналов для быстрого 

реагирования служб безопасности;   

Безопасность дошкольного учреждения является приоритетной в 

деятельности администрации МБДОУ и педагогического коллектива и 

обеспечивается в рамках выполнения обязательных мероприятий по 

организации работы по охране труда:   

-подготовка дошкольного учреждения к новому учебному году. Проверка 

исправности инженерно-технических коммуникаций, игрового оборудования 

на участке, оборудования и принятие мер по приведению их в соответствие с 

действующими стандартами, правилами и нормами по охране труда;   

-подписание акта о приемке дошкольного учреждения к новому учебному 

году;   

-утверждение должностных обязанностей по обеспечению безопасности 

жизнедеятельности для педагогического коллектива и инструкции по охране 

труда для технического персонала образовательного учреждения;   

-назначение приказом ответственных лиц за соблюдением требований 

охраны труда в группах, залах, кабинетах, и других помещениях;   

-проведение мероприятий с родителями и педагогами по рассмотрению 

вопросов обеспечения безопасности жизнедеятельности обучающихся и 

сотрудников;   

-обеспечение выполнения директивных и нормативных документов по 

охране труда, предписаний органов управления образованием, 

государственного надзора и технической инспекции  

труда;   

-обучение сотрудников учреждения по охране 

труда;  

-обеспечение специальной одеждой сотрудников;   

-контроль за безопасностью используемых в образовательном процессе 

оборудования, технических и наглядных средств обучения;   

-контроль за санитарно-гигиеническим состоянием групп, зала, кабинетов и 

других помещений, в соответствии с требованиями норм и правил 

безопасности жизнедеятельности;   

-обеспечение безопасности обучающихся при организации образовательной 

деятельности;   

-проведение вводного инструктажа по охране труда с вновь поступающими 

на работу лицами;  

 -инструктаж на рабочем месте с сотрудниками образовательного 

учреждения;   

-инструктаж с обучающимися в группах, зале.   

  

Вывод: материально-техническая база МБДОУ находится в 

удовлетворительном состоянии. Необходимо дальнейшее оснащение 
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современным оборудованием для осуществления образовательной 

деятельности с учетом новых требований. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образованияот 01.09.2023. Мониторинг качества образовательной 

деятельности в 2023 году показал хорошую работу педагогического 

коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 89 процентов детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению и 15 процентов выпускников зачислены 

в школы с углубленным изучением предметов. В течение года воспитанники 

Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного 

уровня. 

В период с 12.10.2023 по 19.10.2023 проводилось анкетирование 

89 родителей, получены следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих 

доброжелательность и вежливость работников организации, – 

100 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью 

работников организации, – 100 процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, – 100 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством 

предоставляемых образовательных услуг, – 95 процента; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать 

организацию родственникам и знакомым, – 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ  

  В ходе проведенного анализа деятельности образовательного учреждения, 

исходя из возникших в 2023 году проблем, определены следующие задачи на 

2024 год:   

1. Повышать профессиональную квалификацию педагогов посредствам 

курсовой переподготовки, участия в конкурсах профессионального 

мастерства, прохождения процесса аттестации, обеспечивая тем самым 

качество образовательных услуг.   

2. Продолжить формировать систему информирования участников 

образовательного процесса о содержании образовательной деятельности по 
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реализации образовательной программы и деятельности ДОУ в вопросах 

охраны и укрепления здоровья, посредствам использования дистанционных 

форм взаимодействия, сети интернет.   

3. Продолжить работу в инновационной деятельности, обеспечить 

качественное участие в реализации региональных, муниципальных проектов 

(повышение квалификации педагогов, расширение материально-технической 

базы, вовлечение родителей в реализацию проектной деятельности) .   

Оптимизировать условия в МБДОУ по формированию основ безопасной 

жизнедеятельности детей посредством использования инновационных 

программ и технологий.    

 

   ПОКАЗАТЕЛИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  организации на 31.12.2023 
 

 

Показатели Единиц

а 

измерен

ия 

Количест

во 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

Человек 147 

в режиме полного дня (8–12 часов) 147 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет Человек 17 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 

до восьми лет 

Человек 130 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра 

и ухода, в том числе в группах: 

Человек(

процент) 

 

8–12-часового пребывания 147(100% 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 
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Показатели Единиц

а 

измерен

ия 

Количест

во 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 

от общей численности воспитанников, которые получают 

услуги: 

Человек 

(процент

) 

 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

 5 (3%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

 39 (27%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней 

на одного воспитанника 

День 19 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

Человек 12 

с высшим образованием 5 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

5 

средним профессиональным образованием 7 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

7 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

Человек 

(процент

) 

8 (67%) 

с высшей 6 (50%) 

первой 2 (17%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

Человек 

(процент

) 

 

до 5 лет 1 (8%) 
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Показатели Единиц

а 

измерен

ия 

Количест

во 

больше 30 лет 11 (92%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

Человек 

(процент

) 

 

до 30 лет 1(8%) 

от 55 лет 1(8%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

Человек 

(процент

) 

14 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

Человек 

(процент

) 

14 (100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» Человек/

человек 

1/4 

Наличие в Детском саду: Да/нет  

музыкального руководителя Да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда Да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога Да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

Кв. м 7,2 

Площадь помещений для дополнительных видов Кв. м 186,5 
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Показатели Единиц

а 

измерен

ия 

Количест

во 

деятельности воспитанников 

Наличие в Детском саду: Да/нет  

физкультурного зала Да 

музыкального зала Да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

Да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 

повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 
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